DIRECCION DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION
FORMATO DE AGENDA REGULATORIA MUNICIPAL

AGENDA REGULATORIA

$ JELAsLIECT [ Sindicatura Municipal.
| 2.- Direccion o Unidad

LGS E OERTE LI EELICRC SHEN Sindicatura Municipal.
|_propuesta regulatoria.

3.- Nombre preliminar dela
| propuesta regulatoria,

Reglamento Interior de la Sindicatura Municipal.

Art. 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Art. 105 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
. 4, Fundamento juridico para Puebla.

CINDAERAGTITER R RO EIGIENE Art. 3 'y 120 de la Ley Organica Municipal.
Art. 3 y 40 del Reglamento Interior de la Administracion Pdblica

Municipal del Honorable Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Puebla.

| 5.- Tipo de regulacion

I Se entendera por Regulacién; Cualquier Normativa
de cardcter general cuya denominacién puede ser EINGACIUCINIR
Acuerdo, Circular, Cddigo, Criterio, Decreto, .
Directiva, Disposicién de cardcter general,
Disposicién Técnica, Estatuto, Farmato, Instructivo,
Ley, Lineamiento, Manual, Metodologia, Norma
Oficial Mexicana, Regla, Reglamento, o cualquier ' Marca con una (x)
otra denominacion de paturaleza anéloga que

ida el Sujeto Obligado (Ayuntamiento), =S50 15t 34 . .z
[ S L e abiede i) Creacidn; Modificacién: [l Actualizacion:

| 6.- Materia sobre la que versara

Administrativa.

laregulacion. =~~~
7.- Problematica que se pretende
_resolver.

Regular las facultades y atribuciones de la Sindicatura Municipal.

o Mantener la estructura operativa con acuerdos internos y
oficios de cardcter administrativo.
e Regular la operacién mediante manuales de organizacién y
procedimientos sin sustento reglamentario.
e Aplicar criterios discrecionales para la asignacién de funciones
y responsabilidades.
e Operar con lineamientos internos no vinculantes.
Costos burocraticos potenciales:
e Capacitacidn y socializacién del Reglamento al personal.
e Adecuacién de procesos internos y formatos administrativos.
e Actualizacién de manuales de organizacidn y procedimientos.
Beneficios esperados:
| 9,- Identifica posibles costos e (Claridad en la estructura orgdnica y en las funciones de cada
| burocraticos y beneficios area.
e Eliminacidn de duplicidad de funciones.
e Mayor eficiencia en la gestion de asuntos juridicos y
administrativos.
e Mejora en los procesos de atencion ciudadana.
e Fortalecimiento de la rendicién de cuentas.

8.-Alternativas consideradas
para atender |a problematica
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e Mayor certeza juridica en la actuacién de la Sindicatura.

e Optimizacion del uso de recursos humanos y materiales.

e Estandarizacién de procesos internos y flujos de atencién.

e Implementacién de controles digitales de gestién documental.

10.- Identifica en su caso, las e Digitalizacién de expedientes juridicos y administrativos.
acciones de simplificacién y e Uso de sistemas electrénicos para seguimiento de asuntos.
digitalizacién asociadas a |Ia ® Automatizacién de reportes de actividades y control de
Propuesta Regulatoria indicadores.

I ¢ Integracion de bases de datos internas para la toma de
b R % DRy e decisiones.

11.- Fecha tentativa de

| presentacion de la Propuesta Abril 2026.

| Regulatoria,

GOBIERNO DE =
= RESULTADOS R AL SEDES ARG 71/0126



